
Die Ev.-ref. Kirchengemeinde Stapelage-Müssen sucht 

zum 01.01.2027 eine*n Mitarbeiter*in (w/m/d) für die 

Küsterstelle in Stapelage in einem vorerst auf ein Jahr 

befristeten Arbeitsverhältnis mit einem Beschäftigungs- 

umfang von 30 Wochenstunden. 

Ihre Aufgaben: 

· Mitwirkung bei Gottesdiensten sowie bei kirchlichen Veranstaltungen 

· Vor- und Nachbereitung der Gottesdienste 

· Pflege und Reinigung der kirchlichen Gebäude 

· Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten 

· Durchführung kleinerer Besorgungen und Einkäufe 

· Winterdienst (z. B. Schneeräumen) 

· Allgemeine hausmeisterliche Tätigkeiten 

·. gegenseitige Vertretung mit der anderen Küsterin oder dem Küster 

Wir bieten: 

·  Vergütung nach den Richtlinien des BAT-KF inkl. Jahressonderzahlung 

· Kirchliche Zusatzversorgung 

· Ein freundliches und unterstützendes Team 

· Eine sinnstiftende Tätigkeit im kirchlichen Umfeld 

Wir erwarten: 

· Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit 

· Selbstständige Arbeitsweise 

· Flexibilität sowie Bereitschaft zur Arbeit an Sonn- und kirchlichen Feiertagen 

· Zugehörigkeit zur Kirche 

· Führerschein Klasse B 

Wenn Sie Freude an einer vielseitigen Tätigkeit im kirchlichen Dienst haben und sich mit den Aufgaben 

identifizieren können, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30.09.2026 an die: 
 
Ev.-ref. Kirchengemeinde Stapelage-Müssen 
Stapelager Str. 74, 32791 Lage 
oder stapelage@kg-stapelage-muessen.de 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
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